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O6muM coGpanueM pabOTHHKOB
Yupexaenus

Mporoxoa ot 27 27 2020r.Ne /

Tlo/10KeHNe 0 MOPSZIKe AOCTYNA [IeAATOTHIeCKHX PA0OTHHKOB K HH(OPMAHOHHO-
TeIeKOMMYHHKAIHOHHBIM CeTSM H §a3aM JaHHbIX, Y1e0HBIM U METOAMIECKAM MaTepHAIAM,
MAaTepHATbHO-TEXHHYECKHM CPeacTBaM ofecedeHust o0pazoBaTe/IbHOI IeATE/ILHOCTH B
OT/IeJIeHHH JOMIKOIbHOro ofpasoBanus aereii MAOY COII Ne 10

L O0mue noJioKeHust
1.1.TlomoxkeHmMe © TOPSAKE  JOCTyNa  MEJaroruy¥eCKux paboTHUKOB K  HH(OPMALMOHHO-
TE/IeKOMMYHMKALIMOHHBIM CeTAM M 0a3aM [aHHBIX, y4eOHBIM H METOIMYECKMM MaTepHaiaM,
MATEPHATBHO-TEXHUIECKHM CPEZICTBaM OOeCIieyeH 06pa3oBaTeNbHON AeATENbHOCTH (Janee —
MMonoxenne) MAOY COII Ne 10 (manee - OOpasoBaTeNbHOE YYPEKACHHUC, OY) Ornenenus
JOmKOMEHOTO oOpasoamms neted (mamee — Ommenenwe JIOJI) permaveHTHpyeT —HOCTYN
nenaroruyeckux padotaukos Otaenerua J1O/] k MHQOPMALMOHHO-TEICKOMMY HUKALIMOHHBIM CETAM
u 6azaM JaHHBIX, YYeOHBIM ¥ METOJMYECKMM MATepHAIaM, MaTCpPUATbHO-TEXHHICCKUM CPEACTEaM
obecrieueHus 00pa30BaTENbHOM NEATEIHHOCTH.
1.2. Hacrosimee ITonoxenue pa3paboTaHO HA OCHOBAHHMH CIIETYFOLIMX JIOKYMEHTOB!
@enepanpHOTO 3aKoHa ot 29.12.2012 Ne273-@3 «O6 obpasosannu B Poccutickor Oeneparmm»
(.7, 4.3 ct1. 47);
VYcrasa OV.
1.3. JlocTyn menarordyeckux pabOTHMKOB K BBIIIETIEPEUMCIICHHBIM pecypcaM obecrieunBaeTcs B HEJLIX
KAYECTBEHHOTO OCYIIECTBIEHM 00Pa30BaTEeIbHON ¥ HHOM JEATEIbHOCTH.
1.4. Hacrosmee IlojoKeHHME SBISETCH JIOKAJGHBIM HOPDMATHBHBIM 4KTOM, PErIaMCHTHPYIOMAM
nesremprocTh Otnenenns O/,

L Iopsiok K0cTyna K HH(OPMAHOHHO-TeJIEKOMMYHHKALMOHHBIM CETSIM

2.1.  JlocTym Tmemarord4ecKux pabOTHHKOB K HH(OPMAIMOHHO-TEIEKOMMYHUKALMOHHOH ~ CETH
Unreprer B8 Otmencrvu JIOJ[ OCymIECTBIACICA C TEPCOHANBHOrO KOMIBIOTEpA B METOHIECKOM
kaOuHeTe, MOJKIIOYEHHOTO K ceTd MHTepHeT, 0e3 OrpaHHHeHUs BPEMECHU U noTpebeHHoro Tpaduxa.
2.2 Jna pmoctyma K HMHGOPMALMOHHO-TEICKOMMYHMKAIMOHHBIM  CETAM B Otpenenmu  JIO/]
IIeIArOTHYECKOMY PaOOTHHKY TPEAOCTABIAITCA WICHTH(QHUKALMOHHEIE NaHHBIC (noruH ¥ mapom /
yuéTHAS 3ArACh / SIIEKTPOHHBIH KoY 1 1p.). IIpenocTasnenne JocTyna oCymecTBIAeTCH 3aMECTHTEIEM
nupexropa Oraenernus IO

II1. Joctyn k 6a3aM XaHHBIX

3.1. TlemarormueckuM paGOTHMKaM 00ECTIEYMBACTCA JOCTYN K CICAYIOMMM 3JICKTPOHHBIM OazaMm
JAHHBIX
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Положение о порядке доступа педагогических работников к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности в отделении дошкольного образования детей МАОУ СОШ № 10
I. Общие положения

1.1. Положение о порядке доступа педагогических работников к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности (далее – Положение)  МАОУ СОШ № 10  (далее -  Образовательное учреждение, ОУ) Отделения дошкольного образования детей (далее – Отделение ДОД) регламентирует доступ педагогических работников Отделения ДОД к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности.
1.2. Настоящее Положение разработано на основании следующих документов:

· Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (п.7, ч.3 ст. 47); 

· Устава  ОУ.

1.3.    Доступ педагогических работников к вышеперечисленным ресурсам обеспечивается в целях качественного осуществления образовательной и иной деятельности.

1.4. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность Отделения ДОД.

I. Порядок доступа к информационно-телекоммуникационным сетям

2.1.      Доступ педагогических работников к информационно-телекоммуникационной сети Интернет в Отделении ДОД осуществляется с персонального компьютера в методическом кабинете, подключенного к сети Интернет, без ограничения времени и потребленного трафика.

2.2.          Для доступа к информационно-телекоммуникационным сетям в Отделении ДОД педагогическому работнику предоставляются идентификационные данные (логин и пароль / учётная запись / электронный ключ и др.). Предоставление доступа осуществляется  заместителем директора Отделения ДОД.

III. Доступ к базам данных
3.1.       Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных:

· информационные справочные системы;

· поисковые системы.

3.2.     Доступ к электронным базам данных осуществляется на условиях, указанных в договорах, заключенных ОУ с правообладателем электронных ресурсов (внешние базы данных).

3.3.       Информация об образовательных, методических, научных, нормативных и других электронных ресурсах, доступных к пользованию, размещена на сайте ОУ.

IV. Доступ к учебным и методическим материалам

4.1.    Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте ОУ, находятся в открытом доступе.

4.2.     Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование методические материалы.

4.3. Выдача педагогическим работникам во временное пользование методических материалов, осуществляется заместителем директора ОУ.

4.4. Срок, на который выдаются методические материалы, определяется заместителем директора с учетом графика использования запрашиваемых материалов в методическом кабинете.

4.5. Выдача педагогическому работнику методических материалов и сдача им данных материалов фиксируются в журнале выдачи.

4.6. При получении методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.

V. Доступ к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности

5.1.   Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:
· без ограничения к спортивному и музыкальному залам и иным местам проведения занятий во время, определенное в сетке занятий;
· к спортивному и музыкальному залам и иным помещениям и местам проведения занятий вне времени, определенного сеткой занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.

5.2.   Использование движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности (проекторы, ноутбуки) осуществляется по письменной заявке, поданной педагогическим работником (не менее чем за 1 рабочий день до дня использования материально-технических средств) на имя лица, ответственного за сохранность и правильное использование соответствующих средств.

5.3. Выдача педагогическому работнику и сдача им движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности фиксируются в журнале выдачи.

5.4.  Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться копировальным аппаратом.

5.5.  Для распечатывания учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться принтером.

5.6. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.

5.7. Использование множительной техники в личных целях запрещается.

5.8. Контроль за использованием множительной техники по целевому назначению несет заместитель директора ОУ.
VI. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения директором ОУ и действует до принятия нового Положения. Все Приложения к настоящему Положению, а равно изменения и дополнения, являются его неотъемлемыми частями.
6.2. Изменения и дополнения, внесенные в настоящее Положение, если иное не установлено, вступают в силу в порядке, предусмотренном для Положения. Изменения и дополнения, внесенные в настоящее Положение, доводятся до сведения указанных в нем лиц не позднее двух недель с момента вступления его в силу.
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