Итоги реализации целевой модели наставничества МАОУ СОШ № 10 в 2025/2026 учебном году
	№

п/п
	Наименование показателя
	план по приказу 

	
	
	
	МАОУ СОШ №10
	МАОУ СОШ №10 (ДО)

	1
	Общее количество детей в возрасте от 11 до 18 лет, обучающихся в образовательном учреждении
	-
	145
	-

	2
	Общее количество детей в возрасте от 11 до 18 лет, обучающихся в образовательном учреждении, вошедших в наставнические программы в роли наставляемого (чел.)
	-
	116
	-

	3
	Доля детей в возрасте от 11 до 18 лет от общего количества детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях городского округа Верхний Тагил, вошедших в наставнические программы в роли  наставляемого, %
	80%
	80%
	-

	4
	Общее количество детей и подростков в возрасте от 15 до 18 лет, обучающихся в образовательном учреждении
	-
	35
	-

	5
	Общее количество детей в возрасте от 15 до 18 лет, обучающихся в образовательном учреждении, вошедших в наставнические программы в роли наставника (чел.)
	-
	14
	-

	6
	Для детей и подростков в возрасте от 15 до 18 лет от общего количества детей, обучающихся в общеобразовательных организациях городского округа Верхний Тагил, вошедших в наставнические программы в роли наставника, %
	40%
	40%
	-

	7
	Общее количество учителей (педагогов), работающих в образовательном учреждении (чел.)
	-
	27
	9

	8
	Общее количество учителей (педагогов), работающих в образовательном учреждении, вошедших в наставнические программы в роли наставника (чел.)
	-
	3
	1

	9
	Доля учителей (педагогов), работающих в образовательном учреждении, вошедших в наставничество программы в роли наставника, (%)
	-
	11%
	11%

	10
	Общее количество учителей (педагогов) – молодых специалистов, работающих в образовательном учреждении (стаж работы от 0 до 5 лет) (чел)
	-
	3
	0

	11
	Общее количество учителей (педагогов) – молодых специалистов, работающих в образовательном учреждении, вошедших в наставнические программы в роли наставляемого (стаж работы от 0 до 5 лет) (чел)
	-
	3
	0

	12
	Доля учителей  (педагогов) – молодых специалистов, работающих в образовательном учреждении, вошедших в наставнические программы в роли наставничество (стаж работы от 0 до 5 лет) (%)
	75%
	100%
	0%

	13
	Название организаций/предприятий, осуществляющих деятельность в городском округе Верхний Тагил, вошедших в программы наставничества, представивших своих наставников образовательному учреждению
	
	Воинская часть 3280 г. Новоуральск, общественная организация ветеранов боевых действий имени героя России Игоря Хоменко, общественная организация ветеранов пограничных войск Свердловской области «Граница»
	-

	
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, создавших на своих интернет-ресурсах раздел «Наставничество», от общего числа организаций, реализующих наставнические программы **
	
	100%
	

	
	Участие коллективов образовательной организации в деятельности сетевого сообщества (ежемесячное размещение новостей на официальном сайте и социальной сети образовательной организации) не менее 10 новостей от ОО в течение 2023/2024 учебного года **
	
	100%
	

	14
	Общее количество детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в образовательном учреждении (чел.)
	-
	29
	-

	15
	Общее количество детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в образовательном учреждении, охваченных наставническими программами, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий (чел.)
	
	17
	-

	16
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях городского округа Верхний Тагил, охваченных наставническими программами, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, %
	60%
	60%
	-

	17
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, создавших на своих интернет-ресурсах раздел «Наставничество», от общего числа организаций, реализующих наставнические программы
	100%
	100%
	100%

	18
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций городского округа Верхний Тагил, реализующих наставнические программы, от общего числа образовательных организаций городского округа Верхний Тагил
	100%
	100%
	100%


